?

Streven naar een veilige en fijne

werkomgeving

Waar staan we nu

Veiligheidsgame




De Veiligheidsgame

De Veiligheidsgame is dé manier om op een toegankelijke en speelse
manier het gesprek aan te gaan over een veilige en fijne werkomgeving.

Een veilige en fijne werkomgeving draait om thema's als respectvolle en
gelijkwaardige samenwerking, open communicatie, sociale veiligheid,
gezonde werkbalans en waardering van diversiteit. Samen creéren deze
thema’s een omgeving waarin iedereen zich prettig en gesteund voelt. Het
gesprek voeren over de mate waarin deze thema's leven binnen het team
en binnen de organisatie is van grote meerwaarde.

Tijdens de game ervaar je zelf hoe je invloed uit kunt oefenen op het
creéren en behouden van een prettige werksfeer, nu en in de toekomst.
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Wat is het?

In een race tegen de klok strijden
teams tegen elkaar om de puzzel
van een veilige en fijne
werkomgeving op te lossen.

Op een laagdrempelige en
interactieve manier ga je samen
complexe en onveilige
werksituaties ontrafelen en opzoek
naar een passende interventie om
bij te dragen aan een veilige en
fijne werkomgeving.

De spelvorm en de manier van
samenwerken creéren een ideaal
startpunt om het gesprek over een
veilige werkomgeving met elkaar te
voeren. Na afloop van de game is
ruimte samen de vertaling te
maken naar jouw team en
organisatie.

Voor wie?

Zorgorganisaties die een veilige en
fijne werksfeer belangrijk vinden
en laagdrempelig bespreekbaar
willen maken.

De game is gemaakt voor
personen die een belangrijke rol
spelen op het creéren en behouden
van een veilige werkomgeving.
Denk aan teamleiders, regie- en
coordinerend verpleegkundigen, hr-
adviseurs en managers.


mailto:M.smeulers@bdbgroep.nl
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